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I. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEÓN

A. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERÍA DE EMPLEO

ORDEN EMP/454/2017, de 9 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras 
de las subvenciones, cofinanciadas por la Iniciativa de Empleo Juvenil y el Fondo Social 
Europeo, dirigidas al fomento del empleo estable por cuenta ajena de los jóvenes incluidos 
en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, en la Comunidad de Castilla y León.

I

En España se desarrolla actualmente el Programa Operativo de Empleo Juvenil, 
cofinanciado por la Iniciativa de Empleo Juvenil y el Fondo Social Europeo, y cuyas 
actuaciones van dirigidas a los jóvenes que no se encuentren empleados, ni participen en 
actividades de educación ni formación, los cuales deberán estar identificados en la base 
de datos del Sistema de Garantía Juvenil en España.

La II Estrategia Integrada de Empleo, Formación Profesional para el Empleo, 
Prevención de Riesgos Laborales e Igualdad y Conciliación en el Empleo 2016-2020, 
acordada con los agentes económicos y sociales más representativos de nuestra 
Comunidad, responde a un conjunto ordenado de medidas que buscan lograr un impacto 
positivo sobre el mercado de trabajo, entre ellas la posibilidad de aprobar convocatorias 
específicas para el fomento del empleo estable por cuenta ajena de los jóvenes incluidos 
en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil. 

Por la presente orden se aprueban unas nuevas bases reguladoras de subvenciones 
para la contratación de dichos trabajadores, que sustituyen a las establecidas mediante 
Orden EMP/521/2016, de 3 de junio, principalmente como consecuencia de la entrada en 
vigor de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, que obliga a incorporar los preceptos establecidos en dicha Ley, 
entre los que destaca la tramitación electrónica del procedimiento administrativo, ya que 
establece, además del derecho de los ciudadanos a relacionarse electrónicamente con las 
Administraciones Públicas, la obligación de que determinados interesados, como son las 
personas jurídicas, se relacionen a través de medios electrónicos con las Administraciones 
Públicas para realizar cualquier trámite de un procedimiento administrativo. 

El artículo 14.3 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, establece la posibilidad 
de que, reglamentariamente, las Administraciones puedan establecer la obligación de 
relacionarse con ellas a través de medios electrónicos para determinados procedimientos 
y para ciertos colectivos de personas físicas que por razón de su capacidad económica, 
técnica, dedicación profesional u otros motivos quede acreditado que tienen acceso y 
disponibilidad de los medios electrónicos necesarios.
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Los incentivos previstos en esta orden pueden ser solicitados, además de por 
personas jurídicas, por otras personas, como son los trabajadores autónomos que, si 
bien son personas físicas, la contratación de empleados por su parte denota una cierta 
consolidación del negocio y una capacidad suficiente para exigirles la obligación de 
relacionarse electrónicamente con este Organismo y aplicar a este procedimiento, por 
tanto, la tramitación electrónica.

Las presentes subvenciones tienen por objeto el fomento únicamente de los contratos 
indefinidos ordinarios formalizados con los jóvenes incluidos en el Sistema Nacional de 
Garantía Juvenil, y de los contratos indefinidos que en un futuro pudieran contemplar 
cláusulas específicas que se introduzcan en atención a dicho colectivo. Por tanto, no son 
subvencionables los contratos indefinidos que incluyan cualquier otra cláusula específica. 
Dichos contratos deben formalizarse a jornada completa, o por un 75% de la jornada 
ordinaria, al menos, si se trata de pequeñas empresas.

Estas subvenciones están cofinanciadas por la Iniciativa de Empleo Juvenil y el Fondo 
Social Europeo, en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil, y se incluyen en 
la Prioridad de Inversión 8.2., Objetivo Específico 8.2.4, cuya finalidad es aumentar la 
contratación de carácter indefinido de las personas jóvenes no ocupadas y no integradas 
en los sistemas de educación o formación, a través de la intermediación y de los incentivos 
económicos. Dentro del Programa Operativo, esta actuación se encuadra en la Categoría 
de intervención 103.

En cuanto a los resultados esperados, con estas operaciones se pretende contribuir 
a alcanzar el objetivo específico citado y fomentar la contratación a través de la utilización 
de ayudas salariales y otro tipo de medidas dirigidas a que las personas empleadoras 
creen nuevas oportunidades para jóvenes; así como fomentar, entre las personas jóvenes 
no ocupadas ni integradas en los sistemas de formación y educación, la obtención de un 
empleo de calidad y de carácter estable.

II

Las bases reguladoras de estas subvenciones, que se incorporan como Anexo a la 
presente orden, se estructuran en 2 capítulos: 

En el capítulo I se define el objeto de las subvenciones, se regula la condición 
de beneficiario de las mismas, y se establecen los requisitos que deberán cumplir las 
contrataciones para ser subvencionables, así como las cuantías de las mismas.

En el capítulo II se regula el procedimiento de concesión de las subvenciones, el cual 
se tramitará en régimen de concesión directa. 

Se establece también la forma de presentación de las solicitudes, que sólo podrá 
hacerse de forma telemática, así como los órganos competentes para la instrucción y 
resolución de las mismas, y el régimen de notificaciones y comunicaciones con los 
interesados y notificaciones.

Asimismo exige la justificación previa para la concesión y pago de las subvenciones, 
la obligación de reintegro del importe de la subvención en caso de incumplimiento, y la 
obligación que tiene el beneficiario de someterse a las actuaciones de control que realicen 
los organismos públicos. 
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